
Аннотация к рабочей программе педагога-психолога Фокиной М.Н. 

МБДОУ «Детский сад № 378» г.о. Самара 

 

Рабочая программа педагога-психолога Фокиной Марии 

Николаевны является нормативно-управленческим документом ДОУ, 

характеризующим систему организации коррекционно-развивающей 

деятельности педагога-психолога. 

Рабочая программа разработана в соответствии с основной 

общеобразовательной программой дошкольного образования 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Д етский сад комбинированного вида № 378» городского округа Самара,       

в  соответствии  с введенным в действие Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (Приказ 

Министерства образования и науки Российской Федерации "Об 

утверждении Федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования» № 1155 от 17 октября 2013г.) и 

утверждена на Педагогическом совете. 

Рабочая программа определяет содержание и организацию 

психологической деятельности в муниципальном бюджетном дошкольном 

образовательном учреждении «Детский сад комбинированного вида №378» 

городского округа Самара (далее - ДОУ). 

Содержание рабочей программы обеспечивает создание 

благоприятных условий для развития, воспитания детей в соответствии с их 

индивидуальными возможностями, сохранение и укрепление 

психологического здоровья детей.  

Рабочая программа включает в себя три раздела: 

 Целевой раздел 

 Содержательный раздел 

 Организационный раздел 

Целевой раздел содержит пояснительную записку, в которую 

включены: цель и задачи реализации рабочей программы, возрастные 

особенности и новообразования дошкольного детства и характеристика 

особенностей развития и индивидуальных возможностей детей с различными 

нарушениями. Принципы и подходы, описанные в целевом разделе, 

обеспечивают единство задач образовательного и  коррекционного 

процесса.  

В содержательном разделе представлено содержание деятельности 

педагога-психолога: психологическая диагностика, психологическое 

консультирование, психопрофилактика и психологическое просвещение и 

поддержка деятельности ДОУ в работе с детьми от 3 до 7 лет, родителями 

воспитанников, педагогами, администрацией ДОУ. 

Организационный раздел включает подразделы: описание материально-

технического обеспечения, особенности организации развивающей 



предметно-пространственной среды, список основных используемых 

развивающих и коррекционных программ. 

Рабочая программа корректируется педагогом-психологом в 

соответствии с реальными условиями, запросом родителей и педагогов, 

контингентом воспитанников и дополняется планом работы педагога-

психолога.  

Срок реализации рабочей программы 1 год. 

 

  

 

 

 

 

 


